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Stichting Symbio Hengelo beheert katholieke, openbare en
samenwerkingsscholen in de gemeente Hengelo. Tevens valt onder Stichting
Symbio Hengelo de kinderopvangorganisatie Spring! peuterspeelscholen. Op deze
wijze vormt Stichting Symbio Hengelo Integrale kindcentra (IKC) voor de leeftijd
van 0 - 13 jaar.

Missie

De IKC’s van Stichting Symbio Hengelo bieden een rijke en duurzame leer- en
ontwikkelomgeving. We verzorgen toekomstgericht en maatschappelijk betrokken
onderwijs en geven ruimte aan het ontdekken en versterken van de eigen wijsheid
van leerlingen, zodat zij zichzelf optimaal ontplooien en met elkaar
verantwoordelijkheid nemen om duurzame en respectvolle keuzes te maken en de
wereld te verkennen.

Visie

Om de wereld te verkennen, heb je een brede blik nodig. We halen inspiratie uit het
besef dat we ertoe doen, dat we mogen bijdragen aan wat de wereld nodig heeft.
Vanuit zelfverantwoordelijkheid zoeken we verbinding met elkaar en met een
lerende houding verwezenlijken we onze ambities, op alle lagen binnen onze
stichting.

We vinden het belangrijk dat kinderen zich goed voelen over wie en wat ze zijn, dat
ze open staan voor hun omgeving en voldoende wereldwijs zijn om een rol te
spelen in de veranderende wereld.

Het gaat er dus om dat we als onderwijsprofessionals oog hebben voor
persoonlijke behoeften en mogelijkheden van kinderen en dat we elkaar
uitnodigen om te leren, ontdekken en samen te werken.

We willen de moed tonen om het pad te maken terwijl we er overheen lopen. Met
het verkennen van de wereld om ons heen, leren we ook onszelf kennen. Onze
kwaliteiten, ontwikkelpunten, dromen en idealen. Door samen te werken aan
nieuwe uitdagingen, versterk je je eigen vertrouwen en word je eigenaar van je
leerproces.
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De hoofdlijnen van het Beleidsplan 2023-2027
We zijn ons elke dag bewust van het feit dat de kwaliteit van ons onderwijs goed

moet zijn: de basis is altijd op orde.

Maar daarnaast formuleren wij voor onszelf 6 ambities voor de komende
koersplanperiode, ondergebracht in 3 thema’s.

Deze ambities hangen nauw met elkaar samen en beinvloeden elkaar positief.
Elke ambitie is kansrijk en duurzaam beschreven. Voor elke ambitie geldt de
overkoepelende doelstelling dat deze kansrijk en duurzaam is. ledere professional
in ons midden levert een wezenlijke bijdrage aan het bereiken van de ambities. We
willen de ambities in verbinding met onze partners in de regio realiseren.

ONDERWIJSKWALITEIT

onze basis is op orde

ONDERWIJSAANBOD:

L_Ambitic 1. B CEIRT 1 eigentijds curriculum

Ambitie 2: BRI EYel s TR R 1 [Th]

ONDERWIJSKANSEN:
INulJii-HP doorgaande ontwikkelingslijn(en) van 0-18

INulJii-X3 integratie inclusiever onderwijs en jeugdhulp

Ambitie 5: rijke schoolomgeving

lAmbitie 6: 4 goed werkgeverschap
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De inkomsten van de stichting kunnen worden verworven door:

- Vrijwillige ouderbijdragen

- Bijdragen van kerken en/of particulieren, giften, legaten en schenkingen
- Beleggingen

- Rijksbijdragen

- Subsidies

De stichting mag geen gelden aanvaarden of aannemen indien daaraan
voorwaarden zijn verbonden, die haar bij nakoming op enigerlei wijze zouden
kunnen noodzaken te handelen in strijd met de grondslag en het doel waarvoor de
stichting is opgericht.

Het vermogen van de stichting wordt besteed conform de werkzaamheden van de
stichting. Dat wil zeggen het bevorderen en de instandhouding van primair
onderwijs in Hengelo (Overijssel) en rondom liggende gemeenten, met
inachtneming van de in artikel 3, lid 1 tot en met 8 geformuleerde grondslagen en
de in artikel 5, lid 1 geformuleerde missie.

De stichting stelt zich ten doel het doen verstrekken van primair onderwijs
overeenkomstig de grondslag van de school zoals verwoord in artikel 3 van de
Statuten van de stichting, zonder daarbij het maken van winst te beogen
(artikel 4).

Naast een meerjarenbegroting, waaruit de verwachte inkomsten en uitgaven voor
de komende jaren blijken, hanteert de stichting ook een jaarlijkse Kaderbrief. In
dit document worden de richtlijnen voor de inzet en verwerving van gelden
opgenomen.

De ontvangen rijksbijdragen worden aangewend voor personeelskosten,
huisvesting en materialen die ten goede komen aan het primaire onderwijsproces.

Voor de omvang van het vermogen hanteert de Inspectie van het Onderwijs
signaleringsgrenzen. In het geval van overschrijding van deze grenzen zal de
inspectie optreden namens het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap
(ocw).
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Het vermogen van de stichting wordt beheerd door het College van Bestuur, dat
wordt benoemd door de Raad van Toezicht. Het College van Bestuur heeft de
verantwoordelijkheid voor het bestuur van de organisatie binnen de grenzen zoals
vastgelegd in de statuten.

Binnen Stichting Symbio Hengelo wordt de CAO Bestuurders Funderend Onderwijs
toegepast voor het College van Bestuur. De beloning van zowel het College van
Bestuur als de Raad van Toezicht voldoet aan de normen van de Wet normering
bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT).

De omvang van zowel het publieke als private vermogen wordt weergegeven in het
jaarverslag van de stichting. De jaarverslagen van de afgelopen vijf kalenderjaren
zijn gepubliceerd op de website. In het jaarverslag worden de activiteiten van
Stichting Symbio Hengelo beschreven, samen met de financiéle verantwoording.

Bij de ontbinding van de stichting is bepaald dat een positief liquidatiesaldo ten
goede komt aan een fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling met een
vergelijkbare doelstelling, of aan een buitenlandse instelling die uitsluitend of

hoofdzakelijk het algemeen belang nastreeft en een vergelijkbare doelstelling
heeft (artikel 17).
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